
EMPREGABILIDADE PARA O JOVEM PROFISSIONAL:  

COMO SER DIFERENTE?? 

 

Falar que o mercado passa por mudanças constantes já é um jargão sem sentido.Mesmo na 

época de nossos pais isto já acontecia. O que muda é a agilidade e diversidade destas 

mudanças. 

 

As instituições de ensino, infelizmente, não acompanham a dinâmica do mercado e na maioria 

das vezes inexiste a área de orientação de estágio ou ações que visam colocar o aluno em 

contato com os profissionais das áreas afins. 

 

Esta realidade acaba tornando os jovens inseguros sobre seu futuro profissional  e , nesta 

busca não planejada por um “lugar ao sol” , deixam de lado alguns valores e características 

importantes para sua inclusão nas empresas, como principalmente as competências pessoais 

ligadas a postura e comunicação , por exemplo.Eles fazem muitos cursos com a esperança de 

que o currículo, por si só, seja o principal “abre portas”, quando que na verdade, eles deveriam 

se preocupar em estabelecer uma sólida rede de relacionamentos. 

 

Quantas vezes sou questionado , na abertura de meus cursos, se este ou aquele curso vai 

ajudá-lo a entrar na empresa  “x” ou “y”..a resposta é sempre “Não”...o curso vai melhorar sua 

comunicação/conteúdo sobre o tema mas o que o diferenciará será a sua performance em 

todo o processo seletivo. 

 

Outro ponto importante é a falta de comunicação professor-aluno.Estamos no século XXI e 

ainda existe a imagem distante do professor no processo de educação, vinda de ambos os 

lados.Eu realmente acredito que as duas partes possuem muitas experiências a serem trocadas 

e somente nesta sinergia de idéias e pontos de vista ,existe o crescimento e desenvolvimento 

das pessoas. 

 

A entrada no mercado e a consolidação de uma imagem sólida é forjada com muita disciplina e 

dedicação constantes, através da atualização dos conhecimentos necessários, que mudam a 

todo momento  e do desenvolvimento das relações interpessoais, seja como líder, seja no 

manejo diário das atitudes e desejos das pessoas. 

Entre em contato para conversar mais sobre este assunto através do e-mail 

fernando@institutofernandoitaliani.com.br  


